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!-ista functiilor din cadrul $colii Gimnaziale l'oieni-Sulc:t in
vcdcrea transparcntei veniturilor s:rlarialc. conlbrm art.3J tlist

tr-egea -catl nu nr. 1 53128 iunir' 20 1 7 privinrl salarizarea personal ul ui

pLitit din lbncluri publice

Nlartie 2019

n;iu;;i;; tii;ii/
Grad ditluctic

,\,'iyc/ studi.i I ncodrtre
cl.Legii 153/2017

Sulur
brtzti
con/brm
normei.
Lts3/2017
Ianuarie
241 9

.lytur
st.i p r$-
solic il u re
I0t)(,

c.f: L. I 5.1./

)a t7

Spor
?flnii
5 ori/

CFF

lwdemni
z,ulie
hrunii
c"f.Ll53/
20t7

Totul
drepturi
salariule

1 2 J ! J 5 B:.1+5+6
Director
(gcoald sau liceu)

S <-20 si <25 6400 .] l8 320 )+ 7{}J8

Ilrot./grad.l S <.-20 <25 59(' I 5,t9 t63 -)+ / 6673

[]rof" ir-rv. pri rnar.i'grad. I S <--2{) <25 5950 ( ,{} I6-3 -)+ (tb62

Pro i-.inv.prirlarigrad. I S pestc 25 {11"1CI 57t 174 )4 6$8,q

Pi'of .lgrad.t S <-'15 si <20 Jti i.{t/
l -106

!33 46 97 l6{i2

Prof.inv.pre;c.igrad. I S <-20 si <25 5793 530 r63 648{1

ProLinv. prin"rar.lgrad. I S <-20 si <25 s8l J s30 r63 )4/ 65{}{i

Prof.lgrad I S <-l0 si <l5 J9l5i
8{t5

8{.}5

Prof . ?riv.primar'./grad.l I S <-20 si <25 5{}lq 1t1 11:t+a 34, 56iJ

ProL.i glacl.ll (l <- l0 si < l-5 39t8/
s32

532

- 5-l 19Prof./grad.ll S <-20 si <25 4579 ,103 tJ7

Prot.israd.il S <-5 si <10 -t20{i 388 I t-t J+ 47tI
Prol.igrad.ll S -0 si <15 '1025t

3286
3t!3 E3 250 3672

Prof-./grad.ll S <:5 si <10 3863r
I s90 l,{5 +J 135 I aag

I I t{t

ProLinv.presc./erad Def 5 peste 25 5Ji)l 50{r 160 317 5S52

Acim i n i strator llnanc iar,i{:racl I s 5,$ l2 54! 3-/ / 5953

Secretar institufic unitate de

grE,"3[eIt!-L-
Bibliotecar deb.

S

PL-

5089

245/i
'|1)(:

-)+ 5089

r%

nsriiit0r I - Bazd {; I :5{r8 3-t7 2sCIs

lngrijitor I

Muncitor III
M -i-- -M-r- -

25ti8 Jl t' 25{!E

2950 3J7 2S5$

incepAnd cu ilrna ianuarie 20i

nr.l 1 4128. i2.20 18, previzut qi

9 se acordd indemniza{ie de hrani. conibrm art.3Salin(l)din OUC

la art.lSalin.( l) din Legea cadru nr.l53l2{}17.
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in baza an. 33 din Legea nr. l5ir'2017 prii ind tran:ipiirenla renitLrrilor salariale. tabciui

dc inai sus cuprilrde listi lLrncliilor din catjrLrl Scolii (iimnaziale l'oieni-Solca. cu unriloarclc
prec i;rari:

a) salariiri de bazd. (coniirrm tabelulLri cie nrai sLrs):

b) tipLrl. batlt de calcLrl. cota pxrcentuaiir. r,aloarca hruti a sporLrrilor. colrpensatiileir.

adaosurilor. prirneior ;i prerrriilor eligibile pcntru ilecarc func!ie. precLlm si Liaza lcsalir ii
acordarii accstora: -pcrsonalul diclzrctic de prcdare benel'lciaza de r:n spor cle l0'li, ilirr salariLri clc

incadrarc daca cstc siriiri-qintc la una din clasc coniirrn hotarArii 52,]i 10.08.2016.

-personalul didactic care are gradalie de rnerit bcncflciazir de un spor de 2-s% tjirr saiariLri rie

incaclrarc confirrm afl. 26.1 din icgca ir20l I

-pcr-scinalul didactic aLiriliar beneflciaza de un spor de ildelittite de 159/o din salariLrl cle bazli dac:5

arc pesle l0 arri vechirne in invatarnant conlirnn HC. 5lt2i i0.08.2016

- conlirnn art.l5 din l-egea nr.l53i20l7. pelsonalul care exercita activilatea de control llnanciar'

prei,entir,'. pe perioada de erercitare a accstcia. benc'ficiaza de o ma.iorare a salariLtlui ,.i,.- bazlr cli

10?6. nunlarul de benellciari este previzr-rt in tabelul de nrai sus:

- conlirrn art.l,.1. alin.(l) din Legea nr. 153i2017. personalul carc deline titlLrl ;tiintilrc cJc doctor

lrenclicitrzf, de o indemniza{ie lunara pentrll titlul Stiinlillc de iloctor in cuanturir de i0%, din

nivelirl saiariulLri de baza rninirn bnrt pe larA garantat in plata" daci i;i dcsfE;oarii activitatca in
dorrcuiLrl pcntrul carc dc{iuc titlul. rrunralul dc bcncliciari estc prer,Szut in tabelul de mai sLrs:

- conlbr"rr art. 10. alin.(l)din t-egea nr. l5-1i2017" personalul care. potrir,it programuiLri normal

de lLrcru. i5i deslbqoara activitatea intre orele 22.00;i 6.00 Lreneficiaza. pentnr oreie lucrate ?r.r

acest iritervai. de un spor pentrll nrunca prestata in timpLrl nop{ii cie 259b din salarir,rl de bazii.

soicia clc tirrrcqie/salariul de firnc:1ie. indernniz-a1ia dc incaclrarc-. daci tirnpul astl€i lucrat

reprczirrti cel puiin 3 ore de noaple din tirTrpul norrral dc lucru.

c) valcalea anuaid a vouclrerelor de r,acan(i pentlLr anul 2019 este de f .i5tl" care urnreara sa lle

acordate pentru o perioada lucrat5 de un an. precunr gi baza lcgala a acordarii acestr)Ie1

-,{rt. I. pct.1 din ().LJ.Cl. nr.46 din 30 iunic 2017 pentrur nrodificarea;i completarea 0.Li.C.

nr.S,'2009 privind acordarea vouchcrclor de vacanla. prevcdc ci Instituliile 5i autorit[{ilc publice.

acordi. in limita sunrclor prcvdzutc in brlget alocate cu accasti destinalie.'in pcrioada I ianuarie

2019 -11 noiernbrie 2019. o singura indcmnizalie de vacan{5 sau t.r sinsurd printi cle r,'acan{I"

clupa caz. sub fbrnri de vouchcrc. in curirrlunr de i.-150 lci pentru utt salarial.)

d1 r'aloarea anuald a inderlnizaliei de lirani care urmeazi sa lle acclrciatd pentru c perioada

lLrcrati cie un alr. llrecLrrn ;i baza lcgaia a acorclariiaccsteia contortr art. 18. alin (l) din l-esea {'ri.

I 5l /201 7. irrcepdnd ctr I ianuaric 20lc). orclonalorii de creclite acordii ohligator"iLr. liurai'.

irrdclnniza{ii de hrarra la nivelul anual a doLri salarii de bazi mittitne brutc pc {ari uat'antale in

plata: 20ti0 leiisal. nrinirn brut ec.*2:,1160 lci:12 luni-'i47 lei brut [a tirnp cltcti'u' lucret:

(e) orice altc drepturi in bani ;iisaLr in natura. dacii este cazul" precurl 1i baza Iegalir a acorc'iiilii

acestorat nu cste cazul

(f) trrice intbrrlalii cu privire la posibile limitdri ale vcnitulLri salaiial" precLrllt 9i baza lcgali a

itccsiot'il - conlornr ait.2-5. nlin. (l) clin Legea nr. 153'2017. sunra sporurilor. cclmpell:latiilui.

adaosurilor" primelor. prcmiiiiir;i indclrnizatriilor. inclusivc rtelc perltrtt hrairit ri vacantr"i.

acordiite cumulat pe total bugct pentnr fiecale ordonatrtr dc crecjite ntl poatc depaii 309i, uin

sLrrra salariilor dc lraza gi a indcrnnizaliilor llttral'c.
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MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
INSPECTORATUL $COLAR JIIDETEAN SUCEAVA

$COALA GIMNAZIALA POIENI-SOLCA
tel. 0330501053

E-mail . scoalapoienisolca@yahoo.co.uk

Lista funcfiilor din cadrul $colii Gimnaziale Poieni-Solca in
vederea transparen{ei veniturilor salariale, conform art.33 din

Legea -cadru nr.153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului

plStit din fonduri publice

Septembrie 2019

cepA cu iuna ianu;rrie 2019 se acordi indernnizatie cle hrand, conform

of lc ni-. I l4l2[i. 12.201 8, preyiz1rt 1;i la art.l 8aiin.( I ) din Lcgea caiirr-rart.36alin(l)din
rrr lj-1i2017.

irr L,az-a art.33 tiin l-cgca nr" 153/2017 privincl transparenta veniturilor sal;riaic. tabelirl

de ntai sus cuprincie lista tirnctiiior ciin ca<irLri Scolii Gilnnaziaie Poiciri-Solca. ctt trrrn:itoai'elt:

prcc izari:

ai salariLrl dc Lreza. (coitlbrnt tabclului r,1e ntai sus):

Dcnunrire .fi,utclie/
Grti didutr'ic

Nivel studii Incatlrure cf,
Legii 153/2017

5'ulur
batii
t ott.f itrnt
ttorme i
Lt53/20t7
lunuurie
2019

Spor
supru-
solicitura
10,.L

c./. L. t 53i
20t7

Spar
?ltni

CFP

lndemni
r.u{ie
hrani
c:f" l- I 5-1/

20t7

Totul
drepturi
saluriale

I 2 J 1 j 6 8-4+5+6
Director
(scoalS sau liceu

S peste 25 6400 6,10 320 J+ / 736{i

ProLr'grad.l S peste 25 6260 5/t l8l -)17 7012
Pl oi. in'u " L.ri nrar., sracl. I S] pcstc 25 6249 571 l8r 317 700 r

Plo1.'inr. .pri nrar'cracl. I S peste 25 6244 571 174 -)+' 69ti5

Prof./srad I S <:10 si <15 4931 164 137 3,/7 5535

ilrr.rt.i nv.presc., grad. I S <-20 si <25 5793 530 r53 3./7 t-i86

irio t.in v.pl'intal'.,'el'ad. I S <-20 si <25 s8t3 530 r63 J1/ 6s06

Prof./grad I S <:10 si <15 391 5/
604

604

i)i'oi. inr'.prirnar.i'grad. I I S <-20 si <25 s0l9 112 J1/ -it! 1.9

Prof..igrad.ll S <-15 si <20 3918/
400

40{i

Prof ./grad.ll S <-20 si .:25 45',t9 103 137 )+i 5t t9

I)ro f-.r ut'ad.ll S <-5 si <lt) 42{J9 388 111 )+ A'.i 1l

Pro f .,'gracl.ll S <:5 si <10 3863/
I 590 1,15 +J I35 1778)

i'i'oi.?nr .il'esc.,,grad De i. S pcstc 25 s392 5{X} 160 )+ ()tr:i
.{ii rn i ni strator tl nanciari srad I S 5412 5.1i 31 595.1

-lecrelar institutic unitate de

in',,irtintint grad I

S 5089 34i 5{i8r,}

ngri.litor I - B;rz;i (i 2s08 I -.1 ;15{}s

rrLrriiittrr i Ni{ 2508 .?17 i:[!.\

Nluncitor lil M 29s0 3,/7 i95{r

lt nd cu iuna ianu;rrie 20 l9 se acordi ind e mn izatie cle hra t1d, confc)rn]
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b) tipul. baza de calcul. Cr-'rt? prrrcentuelJ. \ elLrsres Lrruti a sporltrilor' cotllpensaliilof'

adaosurilor. primelor;i prerniilor eligibile pentrtt tlecare tunclie' precurn si baza legald a

acordarii acestora: -personalul clidactic de predare benetjciaza de un spor de l0% din salariul de

incadrare dac6 este qi diriginte la una din clase conforn hotararii 525/ I 0'08'2016'

-personalul didactic care are gradatie de rnerit beneficiaza de un spor de 25% din salariul de

incadrare conform arl.264 din legea 112011

-personalul didactic auxiliar beneflciazd de un spor de f-idelitate de 15% din salariulde baz6 dacS

aie peste l0 a,i yechirne in invf,ldrn6nt conform HC. 582/10.08-2016

- contom arl.l5 din Legea nr.l53/2017, personalul care exercitd activitatea de control tinanciar

preventiv. pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaz[ cle o maiorare a salariului de baza cu

107o. nurndrul de beneficiari este prevSzut in tabelul de mai sus;

- conlbrm art.l4,alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care deline titlul qtiinlific de doctor

beneficiazd de o indern nizalie lunarf, pentru titlul gtiin{ifrc de iloctor in cuantum de 50% din

nivelul salariului de baz6 minim brut pe {ar6 garantat in plata, daca igi deslagoara activitatea in

rjomeniul pentru care de{ine titlul, nufirdrul de benef"iciari este prevazut in tabelul de inai sus;

- contbnn afi..20,alin.(l) din l-egea nr. 153/2017. personalul care' potrivit prograrnului norrnal

de lucru, iqi desfbqoar[ activitatea intre orele 22.00 9i 6,00 beneficiaz[, pentru orele lucrate in

acest interval" de un spor pentru munca prestatS in tirnpul noptii de 2'5o/o din salariul de baz6'"

solda de funclie/salariul de func{ie. indemniza{ia de incadrare" dac5 timpul astfei lucrat

reprezinti cel pu{in 3 ore de noapte din timpul normal de lucru'

c) valoarea anuald a voucherelor de vacan{6 pentru anul 2019 este de 1450' care urmeaza sd fie

acorclate pentru o perioad[ lucrat[ de un an, precllm gibaza legald a acorddrii acestora

- Art. I. pct.1 din o.u.c. nr.,16 din 30 iunie 2017 pentru modificarea Ei completarea o'U'c'

nr.g/2009 privind acordarea voucherelor de vacanli, prevede cd lnstituliile Ei autoritlfile publice,

acordd, in limita sumeior prevdzute in buget alocate cu aceastd destina{ie. in perioada I ianuarie

2Alg 3l noiembrie 2019, o singLr16 inclernnizalie de vacan{f, sau o sir-rgu16 prim[ de vacanld'

dupd caz. sub fbrm[ de vouchere, in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat')

d) valoarea anual[ a indemniza{iei de hran[ care urmeaz[ sd fie acordad pentru o perioadd

lucratddeunan"precum sibazalegal[aacorcldriiacesteiaconfonmart'18,alin(l)dinLegeanr'
15312017. incepand cu I ianuarie 2019. ordonatorii de credite acorda obligatoriu" Iunar'

indem*iza{ii de hra,6 la nivelul anual a doud salarii debazd tninime brute pe fard garantate in

plat[: 2080 leiisal. mininr brut ec.*2:4160 lei: 12luni:347 lei brut la timp efuctiv lucrat:

(e) orice alte cirepturi in bani qi/sau in natur[, dacd este cazul' precum ;i baza legald a acorddrii

acestora; nu este cazul

(l) orice infbrmalii cu privire la posibile timitari ale venitulLri salarial' precum tri baza legala a

acestora - conl'orrn afi.25. alin. (1) din l-egea nr. 153/2017, suma sporurilor' corlpensa{iilor'

adaosurilor. primelor, premiilor 9i indemnizaliilor, inclusive cele pentru hran6 qi vacan!6'

acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate dep69i 30% din

sunia salariilor de bazb qi a inderr,nizaliilor iunare'
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